Rio de Janeiro, 16 de Setembro de 2025.

EDITAL PUBLICO — PROCESSO EDITAL LICITATORIA DE CONTRATAGAO DE EQUIPE GESTAO E OPERACIONALIZAGAO
DO PROJETO - N2 001/2025. CELEBRADO PARA O PROJETO RIO EM JOGO, TERMO DE FOMENTO N2 962295

ABEPE — ASSOCIAGAO BENEFICENTE PRO ESPORTE.

ABEPE - ASSOCIACAO BENEFICENTE PRO ESPORTE, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 09.328.864/0001-01, com sede na
Avenida das Américas, 500 - Bloco 20A, Sala 302 — Barra da Tijuca - CEP 22640-100, doravante denominada ABEPE,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizard dispensa de licitacdo, através da plataforma
Transferegov, para a contratacio de EQUIPE GESTAO E OPERACIONALIZACAO para o Projeto RIO EM JOGO, TERMO
DE FOMENTO N2 962295/2024, em conformidade com as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e na legislacdo
pertinente. A presente contratacdo esta inserida no ambito de parceria firmada com Organizacdo da Sociedade Civil,
nos termos da Lei n2 13.019/2014 (MROSC).

1. OBIJETO DA COTAGCAO

1.1. O presente Edital tem por objeto a contratacdo de EQUIPE GESTAO E OPERACIONALIZACAO, necessidades do
Projeto RIO EM JOGO, TERMO FOMENTO N2 962295, iniciativa da ABEPE em parceria com o Ministério do Esporte do
Estado do Rio de Janeiro (MESP):

1.2. Os servicos a serem contratados compreendem:

Mapeamento de perfis profissionais e competéncias necessarias para o projeto;
Recrutamento, selecdo e alocacao de pessoal qualificado;

Elaboracao e acompanhamento de contratos e documentacao trabalhista;

Gestdo de folha de pagamento, beneficios e encargos sociais;

Planejamento e execuc¢ao de treinamentos e capacitacoes;

Monitoramento de desempenho e avaliacdo periddica das equipes;

Apoio na resolucao de conflitos e agdes de clima organizacional;

Garantia do cumprimento da legislacdo trabalhista e das normas internas do projeto.

2. DAIJUSTIFICATIVA

2.1. Acontratacao de forma integrada justifica-se pela natureza interdependente das atividades, pela necessidade de
especializacdo técnica e pela exigéncia de execucdo coordenada para garantir a eficacia e a eficiéncia dos
trabalhos.

2.2. Arealizacdo integrada dos servicos visa otimizar o prazo de execugdo, garantir maior qualidade nos resultados e
evitar descontinuidade entre as etapas do projeto.
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2.3. Nessa modalidade, ndo se trata de aquisicdo direta pela Administracdo, mas de repasse de recursos para
execucdo de plano de trabalho pactuado. Assim, ndo se aplica o Pregdo Eletronico, uma vez que a OSC tem
autonomia para realizar as contrata¢Ges necessarias, observando os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e economicidade (art. 11, MROSC).

3. OBIJETIVO GERAL:

Realizar a implantac¢do, o desenvolvimento e a execucdo do Projeto Rio em Jogo, por meio de seus 28 nucleos,
garantindo o acesso gratuito e qualificado da populacdo a pratica esportiva e a atividade fisica orientada,
abrangendo diversas faixas etarias e pessoas com deficiéncia

Objetivos Especificos:
e Oferecer aulas sistematicas de diversas atividades fisicas e esportivas a populacéo;
e Adaptar atividades fisicas e esportivas as necessidades de pessoas com deficiéncia;
e Promover eventos integradores que envolvam a comunidade local e os publicos beneficiarios diretos e
indiretos;
e Proporcionar servicos de qualidade que atendam a populagdo com exceléncia, contribuindo para a formacao
educacional, social e cidada dos participantes.

4. DO ESCOPO DOS SERVICOS

a) A equipe contratada pela ABEPE serda responsavel por planejar, coordenar e executar diretamente todas as
atividades voltadas aos beneficiarios do projeto. Suas atribuicdes incluirdo a organizacdo das acgdes, o
acompanhamento continuo dos resultados, a mobilizagdo dos participantes e a implementacdo de estratégias
gue garantam a efetividade das atividades propostas. Além disso, cabera a essa equipe assegurar que cada
etapa seja desenvolvida em conformidade com os objetivos operacionais do projeto, seguindo rigorosamente
as diretrizes estabelecidas e mantendo a qualidade e a integridade de sua execugao.

b) Dos Cargos e Atribuicoes:

EQUIPE DE GESTAO E OPERACIONALIZAGAO DO PROJETO

CARGOS VAGAS ATRIBUICOES PERIODO
Coordenador de 28 Profissional responsavel por garantir a execucdo adequada das 12 Meses
Nucleo

atividades nos nucleos sob sua supervisdo. Seu trabalho envolve o
acompanhamento continuo das atividades, monitorando a
participacdo dos beneficiarios, organizando a logistica necessaria e
fornecendo suporte técnico e metodoldgico as equipes. Identifica
desafios e necessidades, reportando periodicamente a
coordenacado setorial para garantir a qualidade da execugdo do
projeto.
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Articulador Social 28 Profissional responsavel por mobilizar e engajar a 12 Meses
comunidade no projeto, estabelecendo parcerias locais e
promovendo acdes que favorecam a participacao dos
beneficiarios. Sera peca-chave na conexdo entre o projeto e
o territdrio atendido.

Instrutor 28 Responsavel pela organizacgdo, conducdo e desenvolvimento | 12 Meses
das atividades esportivas no nucleo, atuando diretamente
com os alunos. Elabora o plano de aula, aplica metodologias
pedagdgicas alinhadas aos objetivos do projeto e realiza o
controle de frequéncia dos beneficiarios, promovendo um
ambiente de aprendizado seguro e inclusivo.

Monitor 28 Responsavel por auxiliar o instrutor no desenvolvimento das | 12 Meses
atividades esportivas e na organizacdo dos eventos do
projeto. Apoia na preparacao de materiais, acompanha e
orienta os alunos durante as atividades, além de colaborar
na elaboracdo de fichas, formulérios e relatérios.

c) Dos servigos obrigatérios

e Seguir durante a execucdo das atividades, as orientacdes emitidas pela ABEPE, com base em seu
processo de acompanhamento e supervisdo;

e Cumprir rigorosamente os prazos definidos pela ABEPE, observando os objetivos, metas e o
cronograma estabelecido para o projeto;

e Executar o Programa de Trabalho aprovado pela ABEPE, assegurando a qualidade das acdes e servicos
prestados, com foco na eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade das atividades desenvolvidas;

e Fornecer sempre que requisitado, quaisquer informacdes relacionadas a execu¢do do projeto,
inclusive de ordem financeira;

e Garantir o acesso da ABEPE para fins de supervisao, fiscalizacdo e avaliagdao quanto ao cumprimento
das obrigacGes previstas neste instrumento.

5. DO VALOR DE REFERENCIA

5.1. O valor total estimado para a contratagdo dos servigos objeto deste Edital é de R$ 3.765.041,08 referente ao
Processo Seletivo de Contratacdo e Gerenciamento de Equipe Técnica para o Projeto RIO EM JOGO, incluindo o
fornecimento de todos os itens e servicos descritos no item 4.

5.2 O valor detalhado por cargo:
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LISTA DE VALORES - EQUIPE DE GESTAO E OPERACIONALIZACAO DO PROJETO
Especificagao do Cargo Quantidade Valor Unitario
Coordenador de Nucleo 28 RS 2.000,00
Instrutor 28 RS 1.800,00
Articulador Social 28 RS 1.500,00
Monitor 28 RS 1.300,00

6. DOCUMENTOS E INFORMAGOES DO PROCESSO SELETIVO

Anexo dos documentos no site:

Identidade frente e verso;
CPF;

PIS (Cartdo cidaddo ou Cartdo Bolsa familia na verdade o que precisamos com relagdo a esse item é
justamente o n2 do PIS do trabalhador);

Comprovante de Residéncia;
Comprovante de Escolaridade;
CPF dos filhos(as) abaixo de 14 anos;

Carteira de habilitacdo profissional para fungdes que exijam profissional devidamente registrado em tais
orgdos. (Exemplo: Motoristas CNH / Profissionais de Educacdo Fisica CREFF / Enfermeiros COREN - ETC /
OBS apenas colocados esses aqui como exemplo);

Dados bancéarios em nome do funcionario / Contas em nome de terceiros n3o serdo aceitas (Nome do
Banco - Agéncia e conta com o digito);

Ne telefone/Contato;
Curriculum;

Cargo pretendido.

Observagdo: A documentagdo deve estar legivel / fotos embacadas / ilegiveis ndo serdo aceitas.
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8. PROCESSO DE SELECAO

O processo de selegdo referente ao presente Edital serd realizado em 2 fases, sendo a primeira a andlise curricular e
entrega da documentacdo e a segunda entrevista.

8.1. Fase 1: Andlise Curricular e Entrega da Documentacio

A Fase 1 - consiste na recepcdo, analise e sele¢do de curriculos recebidos e documentacgao.
A entrega do curriculo e documentacéao sera feita através do site oficial da Instituicdo.

https://associacaoabepe.org/edital-rio-em-jogo/

Serdo pré-selecionados os candidatos que:
a. Possuam as prerrogativas relativas a cada cargo conforme descrito no presente Edital.
b. Apresentem toda a documentacao estabelecida no presente Edital.

Os candidatos selecionados para a Fase 2 serdao comunicados.

8.2. Fase 2: Entrevista Pessoal

A Fase 2 - consiste na entrevista pessoal dos candidatos selecionados na Fase 1 pela Comissao de Avaliagao formada
por representantes da ASSOCIACAO BENEFICENTE PRO ESPORTE.

Serdo selecionados os candidatos que melhor demonstrem aderéncia as qualificacGes demandadas e descritas. Os
candidatos selecionados serdao comunicados.

9. DO CRONOGRAMA

9.1. O cronograma preliminar do processo licitatorio:

e Recebimento de Curriculos e Entrevistas: 16/09/2025 A 26/09/2025
e Ata de Reunido: 29/09/2025

e Resultado: 30/09/2025

e Assinatura do Contrato: 01/10/2025

e Inicio dos Trabalhos: 01/10/2025

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A entidade promotora reserva-se o direito de realizar diligéncias, solicitar informacdes adicionais e, se
necessario, anular ou revogar o processo licitatério, a qualquer momento.

10.2. A participacao neste processo implica a aceitacdo integral dos termos estabelecidos neste edital.
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10.3 As contratagdes dos profissionais que irdo atuar no projeto RIO EM JOGO serdo realizadas sob o regime da CLT
(Consolidagdo das Leis do Trabalho). Dessa forma, todos os contratados terdo seus direitos trabalhistas garantidos,
com registro em carteira e conforme a legislacdo vigente.

11. DAS INFORMAGOES E CONTATO

11.1. Duvidas e esclarecimentos poderdo ser encaminhados através do meio de contato com a Comissdo
Organizadora:

e dp@associacaoabepe.org

Departamento Pessoal - ASSOCIACAO BENEFICENTE PRO ESPORTE - ABEPE
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