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Rio de Janeiro, 29 de maio de 2025.

EDITAL PUBLICO - PROCESSO DE CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS TECNICOS PARA
ELABORACAO DO PLANO LOCAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL DOS MUNICIPIOS DE NATIVIDADE,
TANGUA, QUEIMADOS E JAPERI - PROJETO DADOS QUALITATIVOS - N2 54/2025, TERMO COLABORAGAO
972377/2024.

ABEPE - ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ESPORTE PARA TODOS

ABEPE - ASSOCIACAO BENEFICENTE PRO ESPORTE, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 09.328.864/0001-01, com sede na
Avenida das Américas, 500 - Bloco 20 A, Sala 302 - Barra da Tijuca - CEP 22640-100, doravante denominada ABEPE,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitacdo, através da plataforma Transferegov, para
contratacdo de empresa especializada em servicos técnicos para elaboracdo do Plano Local de Habitacdo de
Interesse Social dos municipios de Natividade, Tangua, Queimados e Japeri do Projeto Dados Qualitativos - N2
54/2025, Termo colaboragdo 972377/2024, em conformidade com as condicBes estabelecidas neste Edital e na

legislagdo pertinente.

1. DO OBIJETO
1.1. O presente Edital tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em servicos técnicos para
elaboracdo do Plano Local de Habitacdo de Interesse Social dos municipios de Natividade, Tangud, Queimados e
Japeri, visando atender as necessidades do Projeto Dados Qualitativos - N2 54/2025, Termo colaboragdo
972377/2024, iniciativa do ABEPE em parceria com o Ministério da Educacdo e a Universidade Federal do Estado do

Rio de Janeiro (UNIRIO):

1.2. A execugao dos servigos técnicos previstos na Etapa 5.1 - Contratagao de Assessoria PJ para Elaboragdo de
Quatro Planos Municipais de Habitagdo para os municipios de Natividade, Tangua, Queimados e Japeri, conforme

detalhado neste edital e em seus anexos, tera duracdo total de trés meses corridos.
2. DO PROJETO DADOS QUALITATIVOS

2.1. O Projeto Dados Qualitativos, N2 54/2025, Termo colaboracdo 972377/2024 disponibilizado no
Transferegov, celebrado entre a ABEPE, o Ministério da Educacdo e a UNIRIO, visa desenvolver uma politica publica
municipal de habitagdo ancorada em dados, a partir de um levantamento detalhado e uma analise profunda das
fragilidades habitacionais nos municipios de Natividade, Tangua, Queimados e Japeri, culminando na elaborac¢do de
um Plano Municipal de Habitag¢do individualizado para cada um dos municipios.

Av. das Américas, 500, Bloco 20A,

Sala 302, CEP - 22640-904

contato@associacaoabepe.org
associacaoabepe.org



e

2.2. Os objetivos especificos do projeto incluem:
® Realizar o Levantamento de Dados Primdrios e Secundarios: Conduzir uma pesquisa de campo para coleta de
dados primdrios sobre as condi¢des habitacionais em cada municipio e complementar com dados
secunddrios de fontes como IBGE, RAIS CADEG, PNAD, PNAD Continua e referéncias bibliograficas.
® Mapear Areas Prioritarias através de Georreferenciamento: Desenvolver mapas georreferenciados que
identifiguem dreas de maior vulnerabilidade habitacional e territorial e correlacionem dados
socioecondmicos para subsidiar a politica publica.
® Elaborar o Plano Municipal de Habitacdo: Redigir e apresentar o Plano Municipal de Habitacdo, contendo
diagnéstico detalhado e recomendacdes de agbes e politicas baseadas nos dados levantados.
® Desenvolver e Implementar um sistema gerencial de monitoramento e avaliacdo: Estabelecer um sistema
gerencial com dashboard de gestdo de desempenho nas quatro localidades para acompanhar a eficdcia das
decisOes e a aplicacdo de recursos, gerando relatdrios mensais de progresso e impacto.
2.3. A metodologia do projeto envolve as seguintes fases:
Planejamento e Preparagao (1-3 meses)
Coleta de Dados (3-6 meses)
Anaélise e Tratamento de Dados (3-6 meses)

Desenvolvimento do Sistema Gerencial com Dashboard de Gestdo (9-12 meses)

Elaboragdo do Plano Municipal de Habitagdo (9-12 meses)

24. Destaca-se a importancia de que a empresa contratada forneca todos os servigos da Etapa 5.1 - Contratacao
de Assessoria PJ para Elaboragdo de Quatro Planos Municipais de Habitacdo para os municipios de Natividade,
Tangua, Queimados e Japeri de forma gerencial, integrada e coordenada com os demais Prestadores de Servigo. Essa
abordagem promovera maior eficiéncia, eficacia, qualidade e economicidade na execu¢dao do projeto, ao mesmo
tempo em que contribuira para mitigar riscos relacionados a falhas de comunicagao, desarticulagdo entre equipes e
retrabalho — fatores que poderiam comprometer os resultados esperados. A prestacdo dos servicos de forma
continua, articulada e sistémica garantirda a compatibilidade entre as diferentes etapas do projeto, que sdo
interdependentes e demandam uma atua¢do conjunta. Ressalta-se ainda a relevancia da integracdo entre os
profissionais envolvidos, condicdo essencial para assegurar a coeréncia técnica e o éxito do Projeto Dados

Qualitativos.
3. DO ESCOPO DOS SERVICOS

3.1. A empresa contratada sera responsavel pela execugao dos servigos técnicos especializados para elaboragao
do Plano Local de Habitagdo de Interesse Social dos municipios de Natividade, Tangud, Queimados e Japeri,

conforme detalhado neste edital e em seus anexos, terd duragao total de trés meses corridos. Durante esse periodo,
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a empresa contratada devera realizar, de forma continua e articulada, as seguintes atividades:

® Elaboragdo de Diagnosticos Detalhados das CondigGes Habitacionais:

3.2. Revisar e consolidar os dados primarios e secundarios coletados nas etapas anteriores do projeto
(levantamentos de campo, dados estatisticos, etc.).

3.3. Organizar os dados em um formato que facilite a andlise e a identificacdo dos principais problemas e
necessidades habitacionais de cada municipio.

3.4. Analisar as fragilidades habitacionais em cada municipio, considerando os aspectos de Déficit habitacional
guantitativo (nimero de moradias faltantes), Déficit habitacional qualitativo (precariedade das moradias, falta de
infraestrutura, etc.), CondicGes de saneamento e acesso a servicos basicos, Vulnerabilidade social da populagdo

(baixa renda, inseguranca da posse, etc.) e Riscos ambientais e territoriais (areas de risco, etc.)

® |dentificagao de Potencialidades e Oportunidades:
3.5. Identificar as potencialidades e oportunidades de cada municipio para o desenvolvimento de politicas
habitacionais, como: Disponibilidade de terrenos, Recursos financeiros e institucionais, Iniciativas e projetos em

andamento, Parcerias com outras instituicdes.

® Elaboragdo de Mapas e Graficos:
3.6. Elaborar mapas tematicos e graficos que representem visualmente os principais dados e andlises do

diagnéstico.

® Definicao de Diretrizes, Metas e Agoes:
3.7. Definir as diretrizes gerais da politica municipal de habita¢do, estabelecendo os principios e os valores que
orientardo as agoes.
3.8. As diretrizes devem estar alinhadas com as politicas habitacionais nacionais e estaduais, bem como com o
Plano Diretor Municipal.
3.9. Estabelecer metas quantitativas e qualitativas para a politica habitacional, definindo os resultados esperados
em termos de Redugdo do déficit habitacional, Melhoria das condi¢cbes de moradia, Ampliagcdo do acesso a moradia
digna, Regularizacdo fundidria e Desenvolvimento urbano sustentdvel.

3.10. Definir as acOes e estratégias que serdo implementadas para alcangar as metas da politica habitacional,
considerando: Produc¢do de novas moradias (habitacdo de interesse social, etc.), Melhoria das moradias existentes
(reformas, ampliacdes, etc.), Regularizacdo fundiaria e urbanizacdo de assentamentos informais, acdes de prevencdo
e mitigacao de riscos, desenvolvimento de instrumentos de financiamento e subsidio e a¢gdes de mobilizacdo social e
participagdo comunitaria.

3.11. Elaborar propostas de programas e projetos habitacionais, detalhando objetivos, metas, publico-alvo, a¢des,
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custos e cronograma.
3.12. Propor mecanismos de financiamento para as politicas habitacionais, considerando fontes de recursos

municipais, estaduais e federais.

® Elaboragdo de Instrumentos de Planejamento e Gestao:

3.13. Elaborar um plano de investimento que detalhe os recursos financeiros necessdarios para a implementacao
da politica habitacional, considerando: Fontes de recursos (municipais, estaduais, federais, etc.), Prioridades de
alocacdo dos recursos, Cronograma de desembolso.

3.14. Definir os mecanismos de monitoramento e avaliacdo da politica habitacional, incluindo: Indicadores de

desempenho. Instrumentos de coleta de dados, Procedimentos de andlise dos resultados e Cronograma de

avaliagdo.
3.15. Elaborar os planos municipais de habitacdo, considerando as especificidades de cada municipio
3.16. 3.15. Definir as prioridades de intervencdo, considerando as necessidades mais urgentes e o potencial de

impacto das acgoes;
3.17. 3.16. Elaborar propostas de programas e projetos habitacionais, detalhando objetivos, metas, public-alvo,

ag(”)es, custos e cronograma;

® Apresentagdo e Validacdo dos Planos Municipais de Habitagao:
3.18. Apresentar os Planos Municipais de Habitacdo aos gestores municipais, em reunides e audiéncias publicas,
para discussdo e aprovacao.
3.19. Apresentar os Planos Municipais de Habitagdo as demais partes interessadas, como representantes da
sociedade civil, liderangas comunitdrias e outros atores relevantes.
3.20. Realizar ajustes nos Planos Municipais de Habitagdo com base no feedback recebido, buscando a validagao

técnica e politica dos documentos.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

4.1. As empresas interessadas em participar da presente licitacdo deverdo atender aos seguintes requisitos:
4.2. Habilita¢ao Juridica
4.2.1. Estar legalmente constituida e em situagdo regular perante os 6rgdos competentes,
comprovada mediante a apresentacao dos seguintes documentos:
4.2.2. Contrato Social ou Estatuto Social e suas altera¢des: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor e de todas as alteragdes devidamente registrado na Junta Comercial da

respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores.
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4.2.3. CNPJ (Cadastro Nacional da Pessoa Juridica).

4.2.4. Alvara de Funcionamento ou documento equivalente.

4.3. Regularidade fiscal, social e trabalhista

4.3.1. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentac¢do de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

4.3.2. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

4.3.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 19 de
maio de 1943.

43.4. Prova de inscricdio no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual.

43,5, Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

4.3.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

4.3.7.  Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresenta¢do de declaragao

da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

4.4. Qualificagdo Econdmico-Financeira

4.4.1. Apresentar certiddo negativa de pedido de faléncia ou recuperacao judicial ou extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, referente a matriz e, quando for o
caso, igualmente da filial licitante, em data ndo anterior a 90 (noventa) dias desta
concorréncia, se outro prazo ndo constar do documento;

4.4.2. Na recuperacgdo judicial ou extrajudicial, no que concerne a qualificacdo EconOmico-
Financeira, a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido — TCU, é necessdria que a
empresa apresente certiddo emitida pela instancia judicial competente pela a¢do judicial, ou

seja, onde tramita o processo, e que comprove que estd economicamente apta para
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participar de procedimentos licitatorios.

4.5. Qualificagdo Técnica

4.5.1. Apresentar no minimo 01 (um) atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado que comprove(m) a execugao, de forma satisfatdria, de servicos compativeis com o
objeto licitado: Servigos técnicos assessoramento e escrituracdo de Politicas Publicas, o
atestado devera:

4.5.2. Esclarecer o cumprimento de prazos, especificacdes e qualidade, conforme descrito no
contrato e na execucdo dos servicos;

4.5.3. Os atestados deverdao referir-se exclusivamente a servicos executados no ambito da
atividade econb6mica pertinente ao objeto licitado, conforme descrito no contrato social
vigente, podendo incluir tanto a atividade principal quanto a secundaria;

4.5.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em
prazo inferior;

4.5.5. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovagado da legitimidade
dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato
gue deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos.

4.5.6. N3o sera admitida a apresentacdo de atestado de capacidade técnica emitido por empresa
ou empresas do mesmo grupo econdmico em favor do licitante participante, no caso deste

também pertencer ao grupo econémico.

4.6. Qualificagao Profissional

4.6.1. Comprovacdo de capacidade técnico-profissional mediante apresentacdo do quadro de
profissionais técnicos que serao alocados exclusivamente para execugao dos servigos objeto
desta licitacdo, conforme detalhamento que segue abaixo, juntamente com os respectivos
documentos comprobatérios de qualificacdo e experiéncia anterior.

4.6.2. A comprovacdo de que trata o item anterior se dara mediante apresentacdo de relagdo
formal do licitante contendo a qualificacdo completa dos profissionais, devidamente
assinada pelo representante legal da empresa licitante.

4.6.3. Junto com a relagdo de profissionais, alocados exclusivamente para a execuc¢do dos servicos
objetos desta licitacdo, deverdo ser juntados os curriculos completos de cada um deles e os
documentos comprobatdrios de cada profissional referente a formagdo académica e

experiéncia técnica, além de cdpias de documento oficial de identificagdo com foto.
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4.6.4.

4.6.5.

4.6.6.

4.6.7.

4.6.8.

Os profissionais relacionados devem possuir curso superior completo, com diploma, ou
certificado de conclusdo, expedidos por instituicdo devidamente registrada pelo MEC.

Os profissionais relacionados nao poderao integrar, em nenhuma hipdtese, equipe técnica
de outra empresa participante desta concorréncia, sob pena de inabilitacdo.

Os profissionais indicados no quadro abaixo deverdo compor o quadro do licitante. A
comprovacgao de vinculo do profissional pode se dar mediante contrato social, registro na
carteira profissional, ficha de empregado, contrato de trabalho ou contrato de prestacdo de
Servigos;

O objetivo de se exigir uma equipe pertencente aos quadros da empresa, com uma
qualificacdo minima, é o de garantir a isonomia do processo licitatério, ao definir um padrao
minimo de referéncia para a execuc¢do do objeto.

Para fins de comprovacao da qualificacdo técnica, deverdo ser apresentados, no minimo, os

seguintes profissionais:

Referéncia

N2 minimo de

Formagao e Experiéncia Profissionais

Profissional

Sénior

Profissional com Formag¢do Superior completa em
DIREITO ou dreas correlatas; Registro no Conselho
Responsdvel; Doutorado (curso de pds-graduagdo stricto
sensu) em Gestdo Publica ou dreas correlatas que 1
contenha afinidade com a Gestdo Publica; Documentos
que comprovem minimo de 10 anos de experiéncia junto

a Administragéo Publica.

Profissional

Sénior

Profissional com Formag¢do Superior completa em
Arquitetura ou Engenharia Civil com experiéncia
comprovada em Urbanismo, HabitagGo e Interesse 1
Social. Documentos que comprovem minimo de 10 anos

de experiéncia na drea de Habitagdo.

Profissional

Sénior

Profissional com Formag¢do Superior completa em
ENGENHARIA CIVIL; Registro no Conselho Responsadvel;
Mestrado (curso de pds-graduagdo stricto sensu) na
drea de engenharia; Curso de pds-graduag¢do Lato sensu
em Gestéo Projetos; Documentos que comprovem

minimo de 10 anos de experiéncia.
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4.7.

5.1.

5.2.
5.3.

Profissional com Formag¢do Superior completa em

DIREITO; Registro no Conselho Responsdvel;, Curso de
Profissional
pds graduagdo em Gestdo Publica ou Politicas Publicas; 1
Pleno
Documentos que comprovem minimo de 7 anos de

experiéncia junto a Administragdo Publica.

Profissional com Formag¢do Superior completa em
Profissional ADMINISTRACAO; Registro no Conselho Responsdvel;
Pleno Documentos que comprovem minimo de 7 anos de

experiéncia junto a Administragdo Publica.

Metodologia de Execugao

4.7.1. Metodologia de Execucdo: Proposta metodoldgica detalhada, contemplando estratégias,
ferramentas, cronograma, gestdo de equipe e gerenciamento de riscos.

4.7.2. Descricdo detalhada das técnicas, ferramentas e procedimentos a serem utilizados em cada
etapa do servico (levantamento, analise, tabulagdo, referenciamento, publicagdo, etc.).

4.7.3. Cronograma de execuc¢do das atividades, com a definicdo de prazos e marcos de entrega
para cada etapa.

4.7.4. Estratégia de gerenciamento e supervisdo da equipe e das atividades.

4.7.5. Plano de gerenciamento de riscos e contingéncias.

4.7.6. Forma de apresentacdo e entrega dos produtos e resultados.

DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

As propostas e documentagdes deverdo ser apresentadas por meio do endere¢o do e-mail:

licitacao@associacaoabepe.org, conforme instru¢des especificas do sistema.

Devem conter no assunto do e-mail: PROPOSTAS COMERCIAL — numero do processo licitatério.

As propostas deverdo ser apresentadas em formato digital, contendo os seguintes documentos:

a) Proposta Técnica:

® Documento detalhado descrevendo a metodologia a ser utilizada para a execucdao dos servicos, em

consonancia com item 3 deste edital, incluindo o cronograma de trabalho, a composicdo da equipe
responsavel (com a indica¢do dos profissionais e suas respectivas fungoes.
Este documento deve evidenciar a compreensdo do escopo dos servicos, a adequagdo e consisténcia da

metodologia proposta, a capacidade técnica da equipe e a experiéncia da empresa.
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b) Proposta Financeira:
® Planilha detalhada com os custos dos servicos, discriminando os valores de cada etapa do projeto e o valor
total.
® A planilha deve apresentar a composicdo dos custos, incluindo os gastos com pessoal, materiais,

equipamentos, deslocamentos, impostos e outras despesas necessdrias para a execugdo dos servigos.

c) Documentos de Habilitagdo:
® (opias autenticadas ou digitais dos documentos que comprovem item 4.2 - Habilitacdo juridica, item 4.3
Regularidade fiscal, social e trabalhista, item 4.4 Qualificagdo Econdmico-Financeira, item 4.5 Qualificacao

técnica e item 4.6 Qualificacdo profissional da empresa, conforme especificado neste edital.
6. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

6.1. A selecdo sera feita com base no critério de menor valor global referente a execugao de todos os servigos
descritos neste edital, desde que atendidos todos os requisitos da proposta técnica (documentacdo),
financeira e habilitacao.

6.2. Importante: Propostas com valores muito inferiores a rubrica orgcamentaria deverdo apresentar analise de
viabilidade econ6mica detalhada, sob pena de desclassificacdo por inexequibilidade.

6.3. Em caso de empate, poderdo ser considerados critérios adicionais como pontuacdo, sdo eles:

a) Capacidade Técnica da Organizacgdo (até 30 pontos)
- Acima de 3 anos de experiéncia: 30 pontos
- De 1 a 3 anos de experiéncia: 20 pontos

- Menos de 1 ano de experiéncia: 10 pontos

- Sem experiéncia comprovada: 0 pontos

z

Adequacdo da Proposta Técnica (até 25 pontos)
- Excelente (clareza, cronograma bem estruturado, plano de trabalho detalhado): 25 pontos
- Boa (cronograma compativel, plano razoavel): 15 pontos

- Regular (informacgdes genéricas): 5 pontos

- Inadequada ou incompleta: 0 pontos
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d)

()
~—

7.1.
7.2.

8.2.

Capacidade Operacional e Logistica (até 20 pontos)
- Capacidade comprovada e adequada: 20 pontos
- Capacidade parcial ou com limita¢des: 10 pontos

- Sem comprovagao: 0 pontos

Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental (até 10 pontos)
- Apresenta praticas sustentdveis e a¢des sociais: 10 pontos
- Apresenta apenas um dos critérios: 5 pontos

- Nao apresenta: 0 pontos

Localizacdo e Prioridade para Fornecedores do Estado do RJ (até 15 pontos)

- Sede no RJ e histdrico de fornecimento local: 15 pontos

- Filial no RJ e alguma atuacdo comprovada: 10 pontos

- Sem presenca no estado, mas com proposta de logistica compativel: 5 pontos

- Sem sede, filial ou logistica definida para atendimento local: 0 pontos

DO VALOR DE REFERENCIA

A ABEPE reconhece a importancia da transparéncia e da isonomia na aplicagdo dos recursos publicos.

O valor estimado para a contrata¢do é de RS 155.321,16 (cento e cinquenta e cinco mil, trezentos e vinte e
um reais e dezesseis centavos). O valor de cada parcela sera de RS 51.773,72 (cinquenta e um mil setecentos
e setenta e trés reais e setenta e dois centavos) em 3 (trés) parcelas mensais distribuidas conforme os

servigos previstos em edital.
DO CRONOGRAMA

O cronograma preliminar do processo licitatorio:

Publicacdo do Edital: 20/06/2025

Recebimento de Propostas: 23/06/2025 a 14/07/2025

Avaliacdo das Propostas: 15/07/2025

Divulgacdo do Resultado: 16/07/2025

Assinatura do Contrato: 17/07/2025

Reunido para Organiza¢do do Cronograma de Execugdo: A ser agendada com a empresa vencedora apds a

assinatura do contrato.
Os interessados deverdo acompanhar o processo de licitagdo na plataforma Transferegov e, se aplicavel, no
site da ABEPE (www.institutorealizandoofuturo.org.br/editais) e por meio de seus e-mails.

Av. das Américas, 500, Bloco 20A,
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9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

10.

DAS DISPOSICOES GERAIS

A ABEPE reserva-se o direito de esclarecer duvidas, solicitar informagoes adicionais, promover diligéncias,
anular ou revogar a presente licitacdo, a qualquer tempo, sem que isso gere direito a indenizagdo ou
reclamacgdo por parte dos interessados.

A participacdo nesta licitacdao implica na aceitacdo integral das condicdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Licitacdo da ABEPE, com base na legislacdo pertinente e
nos principios da Administracao Publica.

Este Termo de Referéncia esta em conformidade com o art. 82 e seguintes da Lei n? 13.019/2014, e visa
assegurar a selecdo de proposta que melhor atenda ao interesse publico, com transparéncia, controle social

e plena legalidade.

DAS INFORMAGOES E CONTATO

10.1 Dduvidas e esclarecimentos poderdao ser encaminhados através do meio de contato com a Comissao

Organizadora:

licitacao@associacaoabepe.org

(21) 97650-4339 — whatsapp

Comissdo de Licitagdes - ASSOCIACAO BENEFICENTE PRO ESPORTE - ABEPE

Av. das Américas, 500, Bloco 20A,
Sala 302, CEP - 22640-904

contato@associacaoabepe.org
associacaoabepe.org
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