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Rio de Janeiro, 16 de junho de 2025.

EDITAL PUBLICO — PROCESSO DE AQUISICAO DE UNIFORMES (PROFISSIONAIS E BENEFICIARIOS) - N2 31/2025
CELEBRADO PARA O PROJETO CASTRAMOVEL SOLIDARIO, TERMO COLABORAGAO N2 972617/2024.

ABEPE — ASSOCIAGAO BENEFICENTE PRO ESPORTE.

ABEPE - ASSOCIACAO BENEFICENTE PRO ESPORTE, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 09.328.864/0001-01, com sede na
Avenida das Américas, 500 - Bloco 20A, Sala 302 - BARRA DA TIJUCA - RIO DE JANEIRO - CEP 22640-100, doravante
denominada ABEPE, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizard licitacdo, através da plataforma
Transferegov, para a contratacdo de empresa especializada em aquisicdo de Uniformes (Profissionais e Beneficiarios)
para o Projeto Castramdvel Solidario, Termo de Colaboracdo N2 972617/2024, em conformidade com as condicdes
estabelecidas neste Edital e na legislagdo pertinente.

1. OBJETO DA COTACAO

1.1. O presente Edital tem por objeto a aquisicdo de Uniformes (Profissionais e Beneficiarios), necessidades do Projeto
Castramovel Solidario, Termo de Colaboragdo N2 972617/2024, iniciativa da ABEPE em parceria com o Ministério da
Educacdo e a Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO):

1.2. Os servicos a serem contratados compreendem:

Para assegurar que todos estejam adequadamente vestidos para as atividades praticas, sera feito um
compartilhamento das orienta¢des sobre a vestimenta entre todos os participantes do projeto. Essa iniciativa visa
garantir que cada um esteja preparado e confortdvel durante as atividades. A comunicagao clara sobre as expectativas
de vestuario é fundamental para o sucesso do projeto. Assim, todos poderdo contribuir de forma eficaz e segura.

2. DA IJUSTIFICATIVA

2.1. Acontratacao de forma integrada justifica-se pela natureza interdependente das atividades, pela necessidade de
especializacdo técnica e pela exigéncia de execucdo coordenada para garantir a eficacia e a eficiéncia dos
trabalhos.

2.2. Arealizacdo integrada dos servigos visa otimizar o prazo de execugao, garantir maior qualidade nos resultados e
evitar descontinuidade entre as etapas do projeto.

2.3. Espera-se, com isso, selecionar uma empresa com capacidade comprovada para fornecer os uniformes de forma
articulada, assegurando melhores resultados e mitigando riscos operacionais.

3. DO PROIJETO E DOS OBJETIVOS

3.1. Fomentar acGes com o propdsito de contribuir para o controle da natalidade, monitoramento, tratamento,
prevencdo e conscientizacdo sobre a posse responsavel e o bem-estar animal, democratizando o acesso a
esterilizagao cirurgica de cdes e gatos no estado do Rio de Janeiro.




fsd,

Os objetivos incluem:

° Implementar de forma efetiva atendimento clinico veterinario e mutirGes de castracdo de cdes e gatos,
desenvolvendo a¢les educativas voltadas para a posse responsdvel e o bem-estar animal, buscando promover
mudancas comportamentais nos tutores e reduzindo o abandono e os maus-tratos.

° Desenvolver acbGes de pesquisa e extensdo, promovendo a divulgacdo cientifica por meio de eventos
académicos e publicacdes técnicas, fortalecendo a producao de conhecimento na drea de politicas publicas de bem-
estar animal.

° Realizar o monitoramento e a avaliagdo continua do projeto, utilizando indicadores de desempenho para
mensurar resultados, realizar ajustes necessdrios e garantir a transparéncia e a eficacia das a¢des implementadas.

° Registrar as acdes desenvolvidas ao longo do projeto, consolidando uma memoria institucional e criando um
legado sustentdvel para futuras iniciativas.

4. DO ESCOPO DAS AQUISIGOES DE UNIFORMES

4.1 A empresa contratada sera responsavel pelo fornecimento integral dos uniformes descritos, conforme
especificacdes técnicas e prazos definidos, garantindo a qualidade, funcionalidade e adequacdo ao uso proposto no
projeto. Os uniformes adquiridos serdo fundamentais para a realizacdo das atividades previstas, apoiando

diretamente a execucdo das acdes e possibilitando um ambiente adequado, seguro e eficiente. O fornecimento
desses itens é parte estruturante do projeto, sendo imprescindivel para o cumprimento dos objetivos e o alcance
dos resultados esperados para o Projeto Castramével Solidario.

Aquisicdes detalhadas:

Lista de Uniforme

N° Especificacdao Qtd

1 Pijama cirdrgico - Conjunto composto por camisa e calga, modelo unissex.
Confeccionado em tecido leve, lavavel e resistente (ex: algoddo ou poliéster/algod&o).
Cor sdlida (ex: azul, verde ou cinza), sem estampas. Indicado para uso em ambientes de

cirurgia, garantindo conforto e assepsia. Tamanhos variados (P, M, G, GG) conforme 36
necessidade da equipe. Com a logo do projeto.
2 Jaleco - Jaleco de manga longa, modelo unissex, com fechamento frontal por botdes ou ziper.
Confeccionado em tecido lavavel (ex: gabardine ou algodao). Cor branca ou clara, com bolsos 12

frontais. Uso obrigatorio em ambiente clinico ou cirurgico, para protecdo da equipe. Com a
logo do projeto.

3 Camisas (Equipe Projeto e UNIRIO) - Camiseta padronizada para identificagdo da equipe.
Tecido dry-fit, cor a definir. Personalizacdo com logotipo da UNIRIO e do Projeto.

Uso para agles externas, identificagdo em eventos, transporte ou dias sem atividade cirurgica. 70

Tamanhos variados (P ao GG).
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5. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

5.1. Poderdo participar empresas que atendam aos seguintes requisitos:
o Habilitacdo Juridica:
Documentos que comprovem a constituicdo legal da empresa e sua regularidade fiscal e trabalhista.
6. DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

6.1 As propostas e documentacGes deverdo ser apresentadas por meio do endereco do e-mail:
licitacao@associacaoabepe.org, conforme instrucées especificas do sistema.

6.2 Devem conter no assunto do e-mail: PROPOSTAS COMERCIAL — niumero do processo licitatorio.

6.3 A documentacdo deve ser composta por:

® Proposta Financeira:
Planilha detalhada de custos, com valores por etapa, composicao de precos, tributos, encargos e despesas
previstas.

e Documentos de Habilitacdo:
Documentos comprobatdrios das exigéncias juridicas, técnicas e profissionais mencionadas neste edital:

CONTRATO SOCIAL DO CNPJ;

Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral - CNPJ;

Certiddes da Controladoria-Geral da Unido - CEIS;

Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido - FEDERAL;

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;
Certiddo de débito trabalhista - CNDT;
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7 DO CRITERIO DE JULGAMENTO

7.1 A selecdo sera feita com base no critério de menor valor global por lote, conforme especificado neste edital.
N3o serdo aceitas propostas parciais por item, sendo obrigatdria a cotagdo de todos os itens integrantes do lote.
Desde que atendidos todos os requisitos da proposta técnica (documentagdo), financeira e habilitagdo.

Importante: Propostas com valores muito inferiores a rubrica orgamentaria deverdo apresentar analise de
viabilidade econ6mica detalhada, sob pena de desclassificacdo por inexequibilidade.

7.2 Em caso de empate, poderdo ser considerados critérios adicionais como pontuacdo, sao eles:

A. Capacidade Técnica da Organizac¢do (até 30 pontos)
® - Acima de 3 anos de experiéncia: 30 pontos
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- De 1 a 3 anos de experiéncia: 20 pontos
- Menos de 1 ano de experiéncia: 10 pontos
- Sem experiéncia comprovada: 0 pontos

. Adequacdo da Proposta Técnica (até 25 pontos)
- Excelente (clareza, cronograma bem estruturado, plano de trabalho detalhado): 25 pontos
- Boa (cronograma compativel, plano razoavel): 15 pontos
- Regular (informagdes genéricas): 5 pontos
- Inadequada ou incompleta: 0 pontos

. Capacidade Operacional e Logistica (até 20 pontos)
- Capacidade comprovada e adequada: 20 pontos
- Capacidade parcial ou com limitacdes: 10 pontos
- Sem comprovagao: 0 pontos

D. Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental (até 10 pontos)
® - Apresenta praticas sustentaveis e acGes sociais: 10 pontos

e - Apresenta apenas um dos critérios: 5 pontos

e - N3o apresenta: 0 pontos

. Localizacdo e Prioridade para Fornecedores do Estado do RJ (até 15 pontos)
- Sede no RJ e histdrico de fornecimento local: 15 pontos

- Sem presencga no estado, mas com proposta de logistica compativel: 5 pontos
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e - Filial no RJ e alguma atuag¢do comprovada: 10 pontos
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- Sem sede, filial ou logistica definida para atendimento local: 0 pontos

8. DO VALOR DE REFERENCIA E FORMA DE PAGAMENTO

8.1. O valor estimado para a contratagdo é de R$ 9.253,00. Distribuidos conforme os servigos previstos em edital.

8.2 O pagamento sera realizado por meio da plataforma Transferegov, apds a entrega integral dos materiais e a devida

conferéncia, conforme previsto no edital e no plano de trabalho.

9. DO CRONOGRAMA E PRAZO DE ENTREGA

9.1. O cronograma preliminar do processo licitatdrio:

Publicacdo do Edital: 16/06/2025

Recebimento de Propostas: 17/06/2025 a 02/07/2025
Avaliacdo das Propostas: 03/07/2025

Divulgacdo do Resultado: 04/07/2025

Assinatura do Contrato: 07/07/2025
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e Prazo de entrega do material: A entrega dos materiais devera ocorrer no prazo de 10 (dez) a 15 (quinze) dias
corridos apds a formalizacdo da contratacdo. Havendo necessidade, o prazo podera ser ajustado de forma
excepcional, mediante acordo entre as partes, considerando as particularidades do fornecimento e do projeto.

e A empresa vencedora serd integralmente responsavel pela entrega de todos os uniformes, conforme
especificacOes estabelecidas no edital e no plano de trabalho, garantindo a integridade, qualidade e
cumprimento dos prazos definidos.

e Endereco da entrega: inicialmente na sede na Avenida das Américas, 500 - Bloco 20A, Sala 302 - CEP 22640-
100. Qualquer alteracdo no endereco sera previamente comunicada a empresa contratada com a devida
antecedéncia.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A entidade promotora reserva-se o direito de realizar diligéncias, solicitar informacdes adicionais e, se
necessario, anular ou revogar o processo licitatério, a qualquer momento.

10.2. A participagao neste processo implica a aceitagdo integral dos termos estabelecidos neste edital.
10.3. Casos omissos serao resolvidos com base na legislacdo vigente e nos principios da Administracado Publica.

10.4. Este Termo de Referéncia estda em conformidade com o art. 82 e seguintes da Lei n2 13.019/2014, e visa assegurar
a selecdo de proposta que melhor atenda ao interesse publico, com transparéncia, controle social e plena legalidade.

11. DAS INFORMAGOES E CONTATO

11.1. Duvidas e esclarecimentos poderdo ser encaminhados através do meio de contato com a Comissdo
Organizadora:

e |icitacao@associacaoabepe.org

e (21)97650-4339 — whatsapp

Comissao de Licitagdes - ASSOCIACAO BENEFICENTE PRO ESPORTE - ABEPE
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