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Rio de Janeiro, 15 de maio de 2025.

EDITAL PUBLICO — PROCESSO DE CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA CAPACITAGAO DE EQUIPE - Ne
14/2025. CELEBRADO PARA O PROJETO ECOAR NA VIDA, TERMO COLABORACAO 963356/2024.

ABEPE — ASSOCIACAO BENEFICENTE PRO ESPORTE.

ABEPE - ASSOCIACAO BENEFICENTE PRO ESPORTE, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 09.328.864/0001-01, com sede na
Avenida das Américas, 500 - Bloco 20A, Sala 302 - CEP 22640-100, doravante denominada ABEPE, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que realizara licitagcdo, através da plataforma Transferegov, para a contratacdo de
empresa especializada em contrata¢do de pessoa juridica para capacitacao de equipe para o Projeto ECOAR NA VIDA,
TERMO COLABORACAO 963356/2024, em conformidade com as condicdes estabelecidas neste Edital e na legislagdo
pertinente.

1. OBJETO DA COTAGAO

1.1. O presente Edital tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em contratacdo de pessoa juridica
para capacitacdo de equipe, necessidades do Projeto ECOAR NA VIDA, TERMO COLABORACAO 963356/2024, iniciativa
da ABEPE em parceria com o Ministério da Educacdo e a Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO):

1.2. Os servicos a serem contratados compreendem:

E fundamental que cada profissional esteja bem-preparado para lidar, com eficiéncia, com os diversos desafios que
possam surgir. Isso inclui, especialmente, o acolhimento dos alunos de forma sensivel e empatica. Além disso, é
essencial motiva-los continuamente durante a execugdo do projeto. A atuagdo proativa dos profissionais faz toda a
diferenca no desenvolvimento dos estudantes.

2. DAIJUSTIFICATIVA
2.1. Acontratacdo de forma integrada justifica-se pela natureza interdependente das atividades, pela necessidade de

especializagdo técnica e pela exigéncia de execugdo coordenada para garantir a eficacia e a eficiéncia dos
trabalhos.

2.2. Arealizagdo integrada dos servigos visa otimizar o prazo de execugao, garantir maior qualidade nos resultados e
evitar descontinuidade entre as etapas do projeto.

2.3. Espera-se, com isso, selecionar uma empresa com capacidade comprovada para fornecer os servigos de forma
articulada, assegurando melhores resultados e mitigando riscos operacionais.
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3. DO I5ROJETO E DOS OBJETIVOS

3.1. Facilitar o acesso a esportes, atividades fisicas e lazer por meio da criacdo de 12 nicleos de atividades integradas,
com foco principal em regides de vulnerabilidade social no estado do Rio de Janeiro.

Os objetivos incluem:

° Implantar 12 nucleos de atividades esportivas e de lazer, contemplando as localidades descritas na
metodologia.

° Assegurar a participagdo de, no minimo, 100 beneficiarios por nucleo, atingindo um total de 1.200 (mil e
duzentas) pessoas.

° Proporcionar a capacitacdo de todos os instrutores e monitores, garantindo praticas esportivas inclusivas e
seguras nos nucleos estabelecidos.

° Desenvolver atividades com carga hordria de 22 horas semanais em cada nucleo, divididas em 18 horas para
atividades praticas e 04 horas destinadas ao planejamento pedagdgico e administrativo das equipes.

° Proporcionar a interagdo dos discentes da Unirio com a comunidade de beneficiarios.

4. DO ESCOPO DOS SERVICOS

4.1. A empresa contratada sera responsavel por toda a execucao dos servicos descritos, compreendendo atividades
técnicas, operacionais e/ou especializadas, que sdo essenciais para o cumprimento dos objetivos do projeto. Os
servicos a serem prestados deverdo contribuir diretamente para a efetiva implementacao das a¢des propostas,

garantindo qualidade, eficiéncia e alinhamento com as metas estabelecidas. A atuacdo da empresa serd
fundamental para assegurar a continuidade, o suporte técnico e a exceléncia na entrega dos resultados, sendo
indispensavel para o bom andamento e sucesso das atividades planejadas do Projeto Ecoar na Vida.

Servicos detalhados:

e Todos os profissionais do projeto, inclusive substitutos, participardo de capacita¢dao introdutdria
obrigatéria com, no minimo, 4 horas de duracdo, abordando fungdes, responsabilidades, metas e
metodologias do projeto.

e Havera formacgdo continuada mensal, com dois encontros de 2 horas (total de 4 horas/més), totalizando
48 horas ao longo de 12 meses. Os temas serdao definidos a partir de pesquisas de satisfacdo e
monitoramento das atividades.

e A capacitagdo continua incluird debates e trocas de experiéncias, com foco em cultura e sociedade,
assegurando conteudos contextualizados e pertinentes ao publico-alvo.

e Sera contratada empresa especializada em assessoria de treinamento, responsavel pela definicdo e

execucdo dos temas formativos, com base em dados e relatérios do projeto.
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e A empresa devera disponibilizar pelo menos 2 profissionais com especializacdo em gestao esportiva e
treinamento desportivo.

e Os treinamentos visam fortalecer o acolhimento dos alunos, promover o alinhamento da equipe e
garantir a qualidade e continuidade das acdes do projeto.

e Acapacitacdo devera ser realizada presencialmente no Estado do Rio de Janeiro, em local definido pela
instituicdo, de acordo com a disponibilidade da equipe do projeto e da empresa contratada.

e A empresa serd responsavel por todos os custos logisticos e operacionais necessarios a execugao das
atividades presenciais, independentemente de sua sede ou localizagdo geografica.

e Olocal e as datas dos treinamentos serdo comunicados a empresa com antecedéncia razoavel, visando

garantir o adequado planejamento e a efetiva participacdo dos colaboradores.

5. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO
5.1. Poderdo participar empresas que atendam aos seguintes requisitos:

e Habilitacdo Juridica: Documentos que comprovem a constituicdo legal da empresa e sua regularidade fiscal e
trabalhista.

e Qualificacdo Técnica: Comprovacdo de experiéncia prévia em servicos similares, por meio de atestados,
certificados e portfélio de projetos.

e Qualificacdo Profissional: Apresentacdo dos curriculos da equipe técnica, com formacdo compativel e experiéncia
comprovada.

e Metodologia de Execucdo: Proposta metodolégica detalhada, contemplando estratégias, ferramentas,
cronograma, gestao de equipe e gerenciamento de riscos.

6. DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

6.1 As propostas e documentagbes deverdo ser apresentadas por meio do endereco do e-mail:
licitacao@associacaoabepe.org, conforme instrucées especificas do sistema.

6.2 Devem conter no assunto do e-mail: PROPOSTAS COMERCIAL — nimero do processo licitatorio.
6.3 A documentacgdo deve ser composta por:

e Proposta Técnica: Detalhamento da metodologia de trabalho, equipe envolvida, cronograma e indicadores de
desempenho.

e Proposta Financeira: Planilha detalhada de custos, com valores por etapa, composicao de precos, tributos,
encargos e despesas previstas.
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e Documentos de Habilitagao:
Documentos comprobatérios das exigéncias juridicas, técnicas e profissionais mencionadas neste edital:
CONTRATO SOCIAL DO CNPJ;
Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral - CNPJ;
Certiddes da Controladoria-Geral da Unido - CEIS;
Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido - FEDERAL;

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;
Certidao de débito trabalhista - CNDT;
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7 DO CRITERIO DE JULGAMENTO

7.1 A selecdo serd feita com base no critério de menor valor global referente a execugdo de todos os servigos
descritos neste edital, desde que atendidos todos os requisitos da proposta técnica (documentacao), financeira e
habilitacao.

Importante: Propostas com valores muito inferiores a rubrica orgamentaria deverdao apresentar analise de
viabilidade econ6mica detalhada, sob pena de desclassificacdo por inexequibilidade.

7.2 Em caso de empate, poderao ser considerados critérios adicionais como pontuacao, sao eles:

A. Capacidade Técnica da Organizacao (até 30 pontos)
® - Acima de 3 anos de experiéncia: 30 pontos

e -Dela3anosde experiéncia: 20 pontos

® - Menos de 1 ano de experiéncia: 10 pontos

® -Sem experiéncia comprovada: 0 pontos

. Adequacdo da Proposta Técnica (até 25 pontos)
- Excelente (clareza, cronograma bem estruturado, plano de trabalho detalhado): 25 pontos
- Boa (cronograma compativel, plano razoavel): 15 pontos
- Regular (informagdes genéricas): 5 pontos

e 6 o o

- Inadequada ou incompleta: 0 pontos

C. Capacidade Operacional e Logistica (até 20 pontos)
e - Capacidade comprovada e adequada: 20 pontos
e - Capacidade parcial ou com limita¢des: 10 pontos
e -Sem comprovagao: 0 pontos

D. Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental (até 10 pontos)
® - Apresenta praticas sustentaveis e agdes sociais: 10 pontos

® - Apresenta apenas um dos critérios: 5 pontos
e - Nado apresenta: 0 pontos
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E. Localizacdo e Prioridade para Fornecedores do Estado do RJ (até 15 pontos)

e -Sede no RJ e histérico de fornecimento local: 15 pontos

e - Filial no RJ e alguma atuag¢do comprovada: 10 pontos

® -Sem presenca no estado, mas com proposta de logistica compativel: 5 pontos
e -Sem sede, filial ou logistica definida para atendimento local: 0 pontos

8. DO VALOR DE REFERENCIA

8.1. O valor estimado para a contratacdo é de R$ 70.757,16. O valor de cada parcela serd de RS 5.896,43 em 12 parcelas
distribuidas conforme os servigos previstos em edital.

9. DO CRONOGRAMA
9.1. O cronograma preliminar do processo licitatdrio:

e Publicacdo do Edital: 16/05/2025

e Recebimento de Propostas: 16/05/2025 a 02/06/2025

e Avaliacdo das Propostas: 03/06/2025

e Divulgagdo do Resultado: 04/06/2025

e Assinatura do Contrato: 05/06/2025

e Inicio dos Trabalhos: A data de inicio dos servicos serd definida em comum acordo com a empresa contratada,
considerando o cronograma de execucdo do projeto e sua previsao de inicio.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A entidade promotora reserva-se o direito de realizar diligéncias, solicitar informacGes adicionais e, se
necessario, anular ou revogar o processo licitatério, a qualquer momento.

10.2. A participacdo neste processo implica a aceitagdo integral dos termos estabelecidos neste edital.
10.3. Casos omissos serao resolvidos com base na legislacdao vigente e nos principios da Administragao Publica.

10.4. Este Termo de Referéncia estd em conformidade com o art. 82 e seguintes da Lei n2 13.019/2014, e visa assegurar
a selecdo de proposta que melhor atenda ao interesse publico, com transparéncia, controle social e plena legalidade.

11. DAS INFORMAGOES E CONTATO

11.1. Duvidas e esclarecimentos poderdao ser encaminhados através do meio de contato com a Comissdo
Organizadora:

e licitacao@associacaoabepe.org

e (21) 97650-4339 — whatsapp

Comissdo de Licitagdes - ASSOCIACAO BENEFICENTE PRO ESPORTE - ABEPE
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